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KARIYER.NET SISTEM UYELIK SOZLESMESI

MADDE 1. TARAFLAR

Bir taraftan 1065. CAD. 1280.SOK. No :5/17-18
Ovecler/GCankaya Ankara-TURKIYE adresinde mukim
SIMET TEKNOLOJI SANAYI TICARET ANONIM
SIRKETI (Kisaca Miigteri olarak aniacaktir) ile diger
taraftan Saray Mah, Site_Yolu Sok. Anel Is Merkezi
No:5/7-8 Kat:3 34768 Umraniye/Istanbul adresinde
mukiin Kariyer.Net Elektronik Yayinchk ve Iletisim
Hizmetleri A.S. (Kisaca Kariyer.Net olarak amilacaktir}
asagida  Dbelirtilen  hususlarda  tam e anlasmaye
varmuslardir.

MADDE 2. KONU
is bu sézlesme Musterinin, Kariyer.Net vasitasi ile;
« 6 + 1 (8nceki liyelikten devir) adet personel
ilanmint on-line olarak yaymlamasi
(ilanlarin yayinlanacads sehirler @ Ankara)

. Hanlarinda firma profil ve logosunun otomatik
clarak yer almas:
. Bagvuru Fiitreleme
«  Bagvuru Cevaplama
+  Aday Gruplama/Gekmeceler
+ Diger 10 adet aday veri tabant gérintileme hakki,
1 i arama logosu, 3 milliyet kariyer prestij
ile ilgili Kariyer.Net'in servisinden faydalanmasi hakkinda
ilgili sekil ve sartlan dizenlemektedir,

Yukarida belirtilen Urdinler subat ayinda ilan edilen yenileme
Kampanyast dahilinde verilen Grinler olup, (rin bedeller:
kampanya dahilinde olmak lizere satis bedeline dahildir.

MADDE 2.2. HIZMETLERIN AGIKLAMALARI

isbu Sézlegsme'nin  amaci;  Mdigteri  ‘nin Kariyer.net
aracih§iyla alacad: asadida detaylari verilen hiemetler ile
ilgili sekli ve sartlart dUzenlemektir,

{sbu sdzlesme ile verilen hizmet, Kariyer.net websitesinde
Misgterinin Insan kaynad ihtiyacini ilan etmesini, adaylarin
da dzgegmislerini websitesinde yer alan veri tabanma
vikleyerek ulasillabilir olmasini sadlavacak sana! ortamin
sunulmasindan ibarettir

Aday gruplama/Cekmeceler

Gekmeceler, Aday veritabani yada Basvuru Filtreleme
sayfalarindan filtrelenen adaylart gruplamak igin kullamlir.
Sistemni tam yetkiyle kullanan kisiler adaylart pozisyonlara
gére gruplayip g¢ekmecelere atabilirler, Aym zamanda bu
gekmecelere yeni kullaruct adi ve sifre tanimlayarak, diger
firma kullamcdanmn  ¢ekmecelerdeki  adaylarn  gérmesi
saflanir. Boylelikle firma igerisinde de tamamen kaditsiz by
ortamda atkili bir bilgi akis saglanacaktir.

Bagvuru Filtreleme

Basvuru Filtreleme modiilu, sadece Misteri'ye gelen
basvurulann Masgteri‘nin belirleyecegi Kariver.Net filtreleme
kriterlerine gére eleminasyona tabi tutulmasidir.

Bagvuru cevaplama

Yayinlanan ilanlara bagvuran adaylara tek tek ya da toplu
olarak durumliarina gore yanit génderilebilmesidir.

DonanimHaber is Birligi

Misteri'nin Kariyer.net web sitesi Uzerinde yayinladig
personel ilanlarinin, sdzlesme siresince Kariyer.net ve
DonanmHaber 5 birligi ile forum.donanimhaber.com
sayfasinda "Kariver forum” bashd: altinda da
vaymlanabilmesi anlamina gelmektedir. Adayiarin
basvurulart ancak Kariyer.net web sitesi uzerinde
yaymlanan personel ilam (zerinden yapilir. $S6z konusu
hizmet Kariyer.net'in is-ortadi ile yGrittiga isbirligi uyarinca
saglandifindan Kariyer.net, her ne sebeple olursa olsun
isbirligi sona erdidinde bu hizmeti durdurma hakkini sakls
tutar. Mdsteri bu halde Kariyer.net'ten licret iadesi ve/veya
tazminat talebinde bulunamaz.

flantarinda Miisteri profil ve logosunun ctomatik
olarak yer aimasi

flanlarin yer aldigi sayfada aynica herbhangi bir isieme gerek
kalmaksizin Misteri bilgileri ve Misteri'ye ait logoya yer
verilecektir (Ismi saklh ilanlarda Misteri bilgileri ve Misteri
logosu goruntilenmeyecektir). Firma profili en fazla 2 A4
boyutunda ve resimsiz olacaktir.

KariyerLOKAL

Kariyer.net digindan (faks, e-mail, posta, vb.) gelen tim
ozgegmisleri  standart b format  iginde, Miisteri'ye
www . kariyer.net  Gzerinde agilan  Lokal veritabanina girig
yapumasimin saglanmasidir.

Musteri en fazla 15.000 adayr KariyerLOKAL Uriinline
ekleyebilecektir. Bu islemi Misteri yapacaktr.

KariyerYETKI

Kariyer.Net Misteri'yve yetkilerini kendisi simirlandirabilecedi
ki adet sifre sadlayacaktir. Bu hizmet Misterinin
Kariyer.Net kullanicilan  arasinda  bir  yetki hiyerarsisi
yaratmasint sadlayacaktir. Boylece Mdisteri, firma igindeki
Kariyer.net kullamolarimin sadece kendi belirledidi ilantar
gbrmesini  ve  aday  nitekliklerini  Ffiltreleyebilmesini
saglayabilecektir.

Milliyet-KariyerPRESTIJ

Mbsteri'nin  Kariyer.net web sitesi Ozerinde vyayinladids
personel ilanlarinin, Kariyer.net ve Milliyet.com.tr is birligi
ile yayinlanan Milliyet-KariyerPRESTI) sayfasinda 26 s
llanimin - bulundu@u  bolimde = yayinlamasi  arlamimna
gelmektedir.  Adavlary  sdz  konusu is  ilanfilanlarina
basvurulart  ancak Kariyer.net web sitesi  (zerinden
yaywnlanan persorel ilani Gzerinden yapihr. Misteri, Milliyet-
KariyerPRESTI)'de vayinlanmasint istedidi personel ilanini
Kariyer.net'in rezervasyon takviminin uygunluduna gére,
sozlesme slress igerisinde kullanacaktir. S6z konusu hizmet
Kariyer.net'in is ortadn ile yGrottdgd  isbirligi  uyarinca
saglandigindan Kariyer.net, her ne sebeple olursa olsun
1sbirfidi sona erdiginde bu hizmeti durdurma hakkini sakh
tutar. Mdgteri bu halde Kanyer.net'ten Gcret iadesi ve/veya
tazrminat talebinde bulunamaz.
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Personel ilanlarinin on-line olarak yayintanmas:

flan verme modili ile Misteri istedigi zaman jlan
yayinlayabilir, daha once verdigi ilani  glncelleyebilir,
yayindaki flanin metninde dedigiklik yapabilir, yayindan
kaldirabilir ve gerektidinde Gnvamni gizli tutarak  ilan
verabilir,

Sinirlt Aday Veritabani arastirmast

Aday Veritabami, Kariyer.net'te dzgegmis olusturmug ve
veritabaminda  goziikmesine izin vermis aktif
Szgegmiglerinin bulundudu veritabanidir. Misteri, kriterlerini
belirleyerek adayveritabaminda ozgegmigleri Ffiltreleyebilir,
sozlesmede belirtilen miktarda Szgegmisi detayh olarak
inceleyebilir. Misteri, lanina basvuru yapmayan adaylara da
aday veritabam  Ozerinden ulagabilir.  Musteri, isbu
sbzlegmenin imzalanmas: ile, Kariyer.net veri tabaninda yer
alan adaylann bilgilerini, Szgegmislerini inceledidi zaman,

adavylarn

incelenen adaya Muisteri'ye ait firma isim  bilgisinin
iletitmesine muvafakat eder.

Sorularim Ydonet

MUsteri'nin  adaylara soracadi ekstra sorulari, cevap
segeneklerini,  sUresini ve  puanlamasint  Misterinin
olusturacadr  formlan/testieri www.kariver.net tzerindeki

adaylara uygulanabilmesi sadlanmaktadyr.

Webrazzi Is Birligi

Misteri'nin - Kariyer.net Web  sitesi  Gzerinde yaymladid
personel ilanlarimin, sozlesme siresince Kariyer.net ve
Webrazzi  igbirligi  ile “Webrazzi Kariyer" sayfasinda
yayinlanmasina riza gostermektedir. Misteri, yayinladigi
ilanlarin séz konusu linkte de yayinlanmasini istemez ise
yaymlayacag: ilan sayfasinda yer alan “webrazzi kariyerde
yaymlansin” isaretlemesini kaldirarak ilamnin Webrazzi'de
yayinlanmasin engelleyebilecektir. S0z Konusu
engellernenin yapilmanug  olmasi,  Misteri  tarafindan
Kariyer.net'e, ilanlarinin Webrazzi'de de yaymnlanmasina riza
gbstarildidi antarmina gelmektedir,

S0z konusu hizmet Kariyer.net'in is ortad ile yorGttuga
igbirlidi uyarinca saglandigindan Kariyer.net, her ne sebeple
olursa olsun isbirligi sona erdidinde bu hizmeti durdurma
hakkin sakh tutar. Misterl bu halde Kariyer.netten {icret
iadesi ve/veya tazminat talebinde bulunamaz.

is Arama Logosu

Migteri'nin  Kariyer.net Uzerinden vyaywniadigi  personel
ilaninda logosu ile birlikte ilan yayinlamas: anlamina
gelmektedir. Migterinin logosu 95 x 26 piksel boyutlaninda
yaymlanacakur,

Magteri  her  bir ilanda sadece | firma logosu
kullanabilecektir. Is arama sayfasinda Miisterinin logosuna

uklandi§inda  kullanicy  Misterinin Kariyer.net Gzerindeki
firma profiline yonlendirilecektir. Kariyer.net, Misteri’nin
firrna  ismi sakl’  ilanlarini firma logolu  sekilde

yayinlamayacakbr,

MADDE 3. UYGULAMA

3.1. Bu sdzlegmeye konu profil ve loge, Misterinin personel
aniarm sayfasinda yayinlayacadr ilanlarda otornatik olarak
yar alacak ve anlagmanin imzasin takiben 2 gin igerisinde
Kariyer.Net tarafindan sisteme yerlestirliecektir. Text olarak
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Mlsteri tarafindan hazirlanacak firma profili, 2 adet A4
sayfa boyutundan biyik olmayacak ve resim icermeycektir.
Personel flan ve Firma Profilleri sayfasinda yer alacak olan
logo 150 x 40 piksel seklinde yayinianacaktir. Eger varsa
Misterinin internet sitesine, firma profilinin  ver aldi§i
sayfadan link verilecektir.

3.2. Migteri ilan edecedi pozisyonlar ve firma profilindeki
her tirlir hatadan veya adaylara aktarlacak yanhs bilgiden
sorumludur. Isbu sGzlesmeye konu firma profili icerigi ile
doili 3. kigilerin tim taleplerinin muhatabi Misteri olup,
Migtert  bu  konuda Kariyer.Netin hicbir  sorumiulugu
olmadiding, kabul, beyan ve taahhit eder.

3.3. Kariyer.Net Misteri'ye 2 adet kullanici adi ve sifre
saglayacaktr.

3.4. Isbu sdzlesmeye konu olan personel ilani Kariyer.Net'in
sagladigr “kullamict adi-gifre” vasitas: ile Misteri tarafindan
yayinianacaktir.

3.5, Musteri, Kariyer.Net sayfalarinda yayinlayacadi Madde
2'de belirtilen personel ilani/ilanlarini sadece kendisi ve isbu
sbzlegme ile verilen hizmetten agikca faydalandirimasina
izin verilen firmalar igin yayimlayabilir.

3.6. Migteri Madde 2'de belirtilen her bir personel ilani
alunda birden fazla pozisyonu duyuramayacagini
xabul eder. Bu maddenin ihlali halinde ilgili
Kariyer.Net tarafindan yayindan kaldirir,

ilanlar

3.7. Mdisteri, Kariyer.Net sayfalarinda yayinladidi ilanlarina
gelen  bagvurulanm  Kariyer.Met haricindeki bir telefon
numarasi, faks nurnarast,

e-posta, adres veya web adresine yonlendiremeyecegini
vada Kariver.Net sistemini kullanarak herhangi  bir
yonlendirme yapmayacadim kabul ve taahhiit eder.

3.8. Kariyer.Net sayfalarinda yayinlanan personel ilanlarinin
yayinda kalma sireleri, ilaruin aktif duruma getiriimesinden
iubaren, stzlesme Gyelik siresi dahilinde olmak kosulu ile,
60 glindiir. Yayinlanan her personel ilaminda yer alan ilan
biigileri, pozisyon degismeksizin, ilatin yaymnlanmasmdan
itibaren 1 hafta icerisinde diizeltilebilir.

3.9. Kariyer.Net sitesinde vyayinlanan bilgiler herkese
agikuir. Bu bilgilerin kopyalanmasi, kullarnilmasi, gogaltimas:
veya daditlmas: durumunda Kariyer.Net'in herhangi bir
sorumiulugu yoktur,

3.10. Musteri  yayminlayacad: personel ilant/ilanlarinda
sadece isglici ihtivacint duyuracak, bu ilanlarda kendisi
ve/veya hizmetten faydalanmasina izin verilen kisi vefveya
kurumlanin reklamini, pazarlamasimi vb. yapmayacaktir, Aksi
halde Kariyer.Net'in sozlesmeyi derhal ve tazminatsiz fesih
hakki sakhdir. Bu halde Misteri Kariver.net'ten lcret iadesi
ve tazminat talebinde bulunamasz.

3.11. Misteri isbu sézlesme uyarica yaymlayacag: personel
danlarinin - sézlegme  sliresince  Kariyer.net'in - anlasmal
oldufu Uglincu kisiere ait gazete, dergi ve/veya internet
siteierinde de yaymnlanmasina agikca muvafakat ader,

3.12. Karwyernet ana sayfasinda “Guniin One Gikan (g
Hantarn” bashdr altinda baz musterilerin personel ilanlarina
yer verilmektedir. Musteriier soz konusu uygularmadan
uyelik sozlesmesi icinde kendisine taminan bir paket ve/veya
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Gzel olarak 6deme yapmak suretiyle faydalanabiimektedir.
Magteri; bu uygulamadan sadece ilaninda isim/unvamina
agikga yer verenlerin  yaralanabilecedini, isim/unvan
gizleyerek olusturulan ilan sahipleri icin  bu haktan
vararlanma hakki olmadigini bilmekte ve bu hususlan
pesinen kabul etmektedir.

3.13. Misteri, isbu sézlesmenin imzalanmas: ile, Kariyer.net
veri tabaninda yer alan adaylarin bilgilerini, 6zge¢mislerini
inceledigi zaman, incelenen adaya Miisteri'ye ait firma isim
bilgisinin iletiimasine muvafakat eder.

MADDE 4. ODEME

4,1. Bu sozlesmeye konu olan 2. maddedeki bitin
hizmetler igin MUsteri, Kariyer.Net'e #19004TL+ KDV'yi ve
faturada belirtilen Damga Vergisini{ toplam. 2.251,01
TU tlirklirasing sdzlesme tarihinde kredi kart  ile
odeyecektir,

Yukarida belirtilen KDV ve Damga Vergisi dahit toplam
sézlesme bedelinin, Kariyer.Net tarafindan Misteriye ddeme
kolayhdr saglamak igin taksitlendirildigi durumlarda, ik
8demenin belirlenan vadede yapidmamas: durumunda tim
alacak muacce! hale gelir.

Yukarida belirtilen KDV ve Damga Vergisi dahil toplam
sOzlesme  bedelinin, Musteri  tarafinden Kredi  Karti
Kariyer.Net Mdlgsteriye
ddeme kolayhgi saflamak amaciyla Misterive Kredi Karti
taksitlendirmesi imkam sunabilir. Béyle bir durumda, KDV
ve Damga Vergisi dahil toplam s6zlesme bedeli Kariyer.Net
tarafindan Musteri'nin  belirtecedi Kredi Kartundan tek
seferde gekilir, taksitlendirme Kredi Kartimin milkiyetinin
sahibi banka tarafindan yapiir.

4.2. Odeme Kariyer.Net Elektronik Yayincilik ve
Iletisim Hizmetlerl A.S$.nin Akbank Kozyatad: Subest
(632 Sube Kodu) 64890 no'tu Hesabina yapilacaktir.

IBAN: TRS0 0004 6006 3288 8000 0648 90

4.3 Isbu S&zlesme gegerli oldudu sirece, MUsteri yazih
basinda yer alacak persone! danlannda wiew, karyernet de
basvuru kanal olarak belirtecektir,

4.4. Musteri'nin  ilanlarn  sadece Ankara
yayinlanacaktir, buna istinaden vapdan
sozlesme fiyatina dahildir.

sehirlerinde
tolgesel indirim

4.5. Musteri'nin belirtenen tarinte odemesini yapmamasi
halinde  bagkaca inhtara gerek _olmadan temerridin
gergeklestigi kabul edilerek kullanim halklar durdulur ve vade
tarihinden itibaren 6demenin fiilen yapildids tarihe kadar aylik
%3 oram Gzerinden gecikme faizi yirotGlir.

4.6. Isbu sdzlesmenin 4.1 maddesi, sézlesme tarihinde
belirtilen ay igin gegertidir,

4.7. Fatura 1065, CAD. 1280.SOK. No :5/17-18
5veg|er/(,‘ankaya Ankara-TURKIYE adresinde  mukim
SIMET TEKNOLOJI SANAYI TICARET ANONIM SIRKETI
adina Bagkent Vergidairesi 7700412972 Vergi numarah
firma adina dizenlenecektir,

4.8, Bu sozlesmaden dogacak Damga Vergisi Kariyer.Net ve
Musteri  tarafindan  mistereken  odenecektir.KariyerNet,
sozlesmeye ait Damga Vergisinin tamamin odeyecek, Damga

SHEYOUD SO« AREL 1 MERKEZD « O S » KAT S

s

o1 mugtenhizmetleri

o Nie il Mo 4240185 7 371997

kariyer.net

BURADA i$ VAR

o UMRANIYE « ISTANBUL, TURKIYE

NV RETIYET et

5G.000 TL.

ST

Vergisinin - Miisteriye ait olan  kismuni(verginin  yarisini)

duzenleyecegi faturaya ilave etmek suretiyle Misteriye
yansitacaktir,

MADDE 5.DEVIR YASAGI

Taraflar, isbu sozlesmeden dodan hak, alacak ve
ylkamltliklerini  Ggoncd  kigilere  devir  ve  temilik
etmeyecedini kabul ve taahhit eder. Bununla beraber

Misteri, i bu sdzlesmeden dogan haklarini bir bagka gercek
yada tizel kisilige kullandirmayacadint kabul eder.

MADDE 6. GIZLILIK

6.1 Kariyer.Net'in saglayacad: Madde 3.4'de belirtilen
hizmet sifrelerinin  tahsis  edilecegi firma vyetkilileri, bu
sifrelerin  ve sozlesme fivatinin  gizliligini  korumakla
sorumluduriar,

6.2 Misteri'nin , Kariyer.net lzerinden ulastigi adaylarin
bilgilerini 3. kisi veya kurumlarla paylagmas:, bilgilerin
gizlihgr igin  gerekli tecdbirler: almamasi veya adavlarla
istihdam disinda herhangi bir amagla (editim pazarlama,
tamum, vs) iletisim kurmasi durumu  sdzlesme gizliliginin
ihlal anlamina gelir,

MADDE 7. SURE

Mugsterinin  imzaladig:  tarihte  yarirlige girecek isbu
sdzlegsme geregince Misterinin alacad 2. maddede belirtilen
hizmetler sbzlesme tarihinden itibaren 365 giin sire ile
yUrlrlikte kalacaktir. YOrGrltlik déneminde firmanin ilan
kullanim hakki ve/veya aday veritabani kullanim hakk: bitse
bile, bu sézlesme ile Misteriye saglanan dider haklar
sbzlesme siresi sonuna kadar devam edecektir.Isbu
sozlesmeden dogan Kariyer.Net'in haklar sakhdir

MADDE 8. MUSTEREK HUKUMLER

8.1. Migteri, 4857 sayih Is Kanunu ve bagh kanunlar
geredince damgmanlhik hizmeti veren bir firma oldudu
takdirde, yine aynt kanunlar gergevesinde Iskur tarafindan
verilen. “Ozel Istihdam Birosu” belgesinin bir Grnedini
Kariyer.Net'e ibraz etmekle miukelleftir. Aksi takdirde,
yasalara aykini bu durumun tespit edilmesi ve/veya yasal
uyart vb., gekilde Ogrenilmesi durumunda  Kariyer.Net
verdidi hizmet derchal durduracaktir.

8.2. Misteri, yurtdisinda istihdam etmek Gzere ilan
verecekse, 4857 sayih Is Kanunu ve badh kanunlar
geregince, Iskur tarafindan verilecek 6zel izin belgesinin bir

ornegini  Kariyer.Net'e ibraz etmekle miukelleftir. Aksi
takdirde, vyasalara aykin bu durumun tespit edilmesi
ve/veya yasal uyar vb. sekilde dgrenilmesi durumunda

Kariyer.Net verdigi hizmeti derhal durduracaktir.

8.3 Misteri, yurtdiginda faaliyet gdsteren bir firma ise,
gerek yurt iginde gerekse yurtdiginda istihdam edecedi is ve
isgiler igin ilan verecekse, 4857 sayih is Kanunu ve bagh
kanunlar geredince, Iskur tarafindan verilecek o6zel izin
belgesinin  bir &rnedini  Kariver.Met’e  ibraz atmekle
miukealleftir. Aksi takdirde, yasalara aykirt bu durumun tespit

edilmesi  ve/veya vyasal uyan vb. sekilde &drenilmesi
durumunda Kariyer Net verdigi hizmeti derhal
durduracaktir,

8.4. Taraflar, sdzlegme geredince yapilacak her tirli
bildirimlerin - yazile olmast gerektidini, ayrica, aksi yazih

olarak bildirilmedikge yukanda yaul adreslerinin kanuni
tebligat adreslari oldudgunu bevan ile bu adreslere vapmlacak
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yazil bildirimlerin kanunen gegerli tebligatin  tum hukuk:
sonuglanni doguracadini kabul etmislerdir.

8.5, Taraflar olusabilecek ihtilaflar sulhen halletmeye
cahsirlar, ancak, sulhen anlagdamamas: durumunda
sozlegmenin tatbik ve tefsirinden dogacak uyusmazhklarin
géziminde Istanbul Anadolu ve istanbul Merkez(Cadlayan)
Mahkemeleri ve fcra Dairelerilerinin yetkili oldudunu kabul
ve beyan etmislerdir,

8.6, Mlsteri isbu sézlesmedeki 8.1, 8.2 ve 8.3 maddelerde
belirlenen ylkumidlukleri ihlal ettigi takdirde, Kariyer.net'in
bu nedenie ugradig: zaran tazminle mikelleftir. Kariyer.net
tarafindan bu nedenle idari para cezast, vesair her ne nam
altinda olursa olsun ceza ve/veya tazminatlarin ddenmesi
halinde, Kariyer.net'in Misteri’ve ricu hakk olup, Misteri itk
vazil talepte Kariyer.net'e derhal ve ferileri ile birlikte
ddeme yapmayt kabul ve taahht eder.

B.7. 3.6, 3.8, 5, 6.1 ve 6.2 maddelerinin ihlali halinde
Kariyer.net'in sozlesmeayi tazminatsiz olarak tek tarafl fesih
hakki sakhdir.Bu maddelerinin ihlali sonucu sézlesmenin
Kariyer.net tarafindan rek tarafli fesh edilmesi durumunda,
Misteri herhangi bir Gcret iade talebinde bulunamaz.

8.1, 8.2 wve 8.3 'maddelerinde belirtilen Migteri
ylikimluliiklerinin yerine getirilmemesi sonucu Kariyer.net’in
vermis oldugu hizmetiari durdurmas: durumunda, Misteri'ye
Madde 4'de belirlenmis bulunan Geret iadesi yvaptimaz.

isbu sbzlesme tek nisha olarak imzalanmustir,

[sbu sdzlesme sekiz ana maddeden mitesekkil olup,
taraflarca ckunup anlagidiktan sonra imza altina ahnmustir.
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KARIYER.NET ELEKTRONIK YAYINCILIK
VE [LETiSIM HiZMETLERI A.S.

Saray Mah. Site Yolu Sokak Anel is Merkezi
No:5 / 7-8 K:3 34768 Umraniye / ISTANBUL
T: 0(216) 468 76 00 F: 0(212) 326 91 72
Anadolu Kurumlar V.D. : 524 016 3741
Tic.Sicil No : 424015/ 371597

Odenmis Sermaye : 50.000 TL.

Web : www.kariyer.net

FATURA
SERI A SIRA NO: 8 72 O 6 9

Tarih :

Telefon: (312) - 4728787 27.02.2015
_
e AGIKLAMA e i o e “TFUTAR - - —
_ www.kariyer.net Insan Kaynaklar Yazilimi 1.900,00
. Kullanim Bedeli
20.02.2015/ 20.02.2016
Damga Vergisi Bedeli 9,01
Vadesinde yapilmayan 6demeler icin Aylik %
3 + KDV gecikme faizi faturasi
dizenlenecektir,
Toplam: - 1.909,01
Yalniz iki Bin ikiylz Elli Bir Tiirk Liras Bir Kurus tur KDV %: ' 342,00
Genel Toplam: 2.251,01

YALNIZ:

QV? Tiirkiye is Kurumu'nun 31.08.2009 tarih ve 170 nolu izin belgesi ile faaliyet gostermektedir.
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